Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Dyrektora Szkoty
nr 9 z dnia 28 stycznia 2025 r.

Procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia
w Szkole Podstawowej nr 2

im. Bolestawa Scibiorka w Konstantynowie £.6dzkim



Zatacznik nr 1

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekcji stwarzajacego
zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia wlasnego oraz innych

1. Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego poprzez rozmowe z uczniem.

2. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel poprzez przewodniczacego klasy lub dyzurnego
ucznia zawiadamia pedagoga / psychologa / dyrektora / innego nauczyciela o zaistniatej sytuacji.

3. Zabranie ucznia z lekcji przez innego pracownika - nauczyciela szkoty. Zaprowadzenie do gabinetu
pedagoga. W przypadku braku takiej mozliwos$ci zapewnienie bezpieczenstwa pozostatym uczniom poprzez
wyprowadzenie ich z klasy np. do swietlicy szkolnej lub czytelni.

4. W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwo$¢ przytrzymania ucznia.
5. Poinformowanie rodzicow o zachowaniu ucznia i zabraniu go z lekc;ji.

6. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (grozenie, napas¢ fizyczna, pobudzenie fizyczne,
niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela), zawiadomienie rodzicéw ucznia i (lub) Policji lub Pogotowia
Ratunkowego.

7. Po jednorazowym agresywnym zachowaniu rodzic/ opiekun prawny podpisuje zgod¢ na
przytrzymywanie dziecka w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego
1 innych ucznidw.

8. Brak takiej zgody jest podstawa do wzywania Policji / Pogotowia Ratunkowego w przypadku pojawienia
si¢ zachowan agresywnych.

9. Rozmowa z rodzicami ucznia przeprowadzona przez wychowawce/ pedagoga/ w celu dobrania
odpowiednich form pomocy dla dziecka.

10. W przypadku kolejnych zachowan agresywnych ucznia 1 jednoczesnie braku efektywnej wspotpracy
z rodzicami Szkota kieruje wniosek do Sadu.

Zalacznik nr la

Konstantynow Lodzki,......cc.oceeeeeneeniinnn. .

Wyrazam zgode na przytrzymywanie mojego Syna/ COTKI........ccccevvverercrireniiieeriieeennneenns w sytuacjach, kiedy
jego/jej zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu jego/jej lub innych uczniow.

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna



Zakacznik nr 2

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia (bojka, pobicie)

1. Nauczyciel, ktory jest Swiadkiem agresywnego zachowania ucznia (bojka, pobicie), zobowiazany jest do
natychmiastowego odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu przemocy.

2. Nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo i ewentualng konieczng pomoc medyczng wszystkim uczestnikom
zajscia. Jesli to mozliwe zostaje przeprowadzona rozmowa majaca na celu ustalenie przyczyn i okolicznosci
zdarzenia, weryfikuje zdarzenie na monitoringu szkolnym.

3. O zaistniatej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktory wraz z pedagogiem szkolnym
przeprowadza rozmowe dyscyplinujagca z uczniem, u$wiadamiajagc mu nieodpowiednie zachowanie,
a nastgpnie zawiera z nim umowe¢ dotyczaca poprawy zachowania oraz dalszych konsekwencji
w przypadku braku poprawy.

4. Nauczyciel informuje o przebiegu zdarzenia dyrektora szkoty oraz rodzicoOw ucznia.

5. Wychowawca we wspolpracy z pedagogiem pomaga rodzicom w doborze metod wychowawczych.
W przypadku wystgpienia powtarzajacych si¢ atakoOw agresji ze strony tego ucznia, pedagog i wychowawca
klasy podejmuje wspotprace z Poradnig Psychologiczno - pedagogiczng i1 Policjg oraz w porozumieniu
z dyrektorem szkoly kieruje wniosek do Sadu o zastosowanie §rodka wychowawczego zapobiegajacego
demoralizacji ucznia.



Zakacznik nr 3

Procedura postepowania wobec ucznia, ktory stosuje agresje¢ stowna (wulgaryzmy)

1. Rozmowa nauczyciela z uczniem w celu wyjasnienia powodu agresji oraz uswiadomienia uczniowi
skutkow takiego zachowania.

2. Wpisanie uwagi do zeszytu ucznia.

3. Powiadomienie wychowawcy.

W przypadku braku poprawy:

1. Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem.
2. Powiadomienie rodzicow.

3. Skierowanie ucznia na rozmowe¢ z pedagogiem.

4. W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu uzywa wulgaryzmow, przeprowadzona zostaje rozmowa
z dyrektorem i pedagogiem w obecno$ci rodzicow.

5. W przypadku braku poprawy i wyczerpania przez szkote mozliwych $rodkdéw oddzialywan, uczen
otrzymuje nagan¢ dyrektora, mozna wnioskowaé o przeniesienie do innej klasy (w zaleznosci od poziomu
klasy).

6. Kolejnym etapem jest powiadomienie Specjalisty ds. Prewencji Nieletnich.



Zakacznik nr 4

Procedura postepowania w przypadku, gdy uczen obraza nauczyciela lub pracownika szkoly

1. Zgtoszenie problemu wychowawcy (wpis uwagi do dziennika elektronicznego, obnizenie punktoéw
zgodnie ze statutem szkoty).

2. Rozmowa wychowawcy z uczniem na temat niewtasciwego zachowania.

3. W przypadku, gdy uczen obrazit nauczyciela lub pracownika szkoty w obecnosci 0sob trzecich powinien
przeprosi¢ te osobe w obecnosci swiadkoéw zdarzenia.

4. Jesli uczen przeprosi 1 obieca poprawg - problem wygasa, ale zachowanie ucznia jest pod obserwacja.

5. W przypadku, gdy uczen wykazuje bierng postawe lub w dalszym ciggu obraza nauczyciela,
powiadamiani sg rodzice o zaistnialym fakcie 1 wezwani do szkoty.

6. Jesli sytuacja, kiedy uczen obraza nauczyciela lub pracownika szkoly powtarza si¢, o zaistniatym fakcie
powiadamiana jest Policja.

7. Kolejnym etapem jest powiadomienie Specjalisty ds. Prewencji Nieletnich.

Osoba obrazana ma prawo wnie$¢ pozew z powodztwa cywilnego.



Zatacznik nr 5

Procedura postepowania w przypadku samowolnego opuszczenie szkoly przez ucznia

1. W przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ przez ucznia nauczyciel, na ktérego zajeciach miato to
miejsce, odnotowuje w dzienniku nieobecno$¢ ucznia na lekcji oraz niezwlocznie powiadamia
wychowawce lub - w przypadku jego nieobecnosci - dyrektora.

2. Wychowawca lub dyrektor telefonicznie zawiadamia rodzicéw (opiekundéw) ucznia.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami (opiekunami) wychowawca powiadamia Policje.



Zatacznik nr 6

Procedura post¢epowania w przypadku wagarow, powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych
nieobecnosci ucznia w szkole

1. Nauczyciel prowadzacy lekcje rejestruje nieobecnos¢ ucznia w dzienniku lekcyjnym.

2. Nauczyciel monitoruje czestos¢ nieobecnosci oraz informuje o niej wychowawce klasy oraz dyrektora
szkoty.

3. Po trzech kolejnych nieusprawiedliwionych nieobecno$ciach wychowawca klasy kontaktuje si¢
z rodzicami lub opiekunami w celu ustalenia przyczyn nieobecnosci.

4. Rodzicom przypomina si¢ o obowigzku szkolnym oraz konieczno$ci usprawiedliwiania nieobecnosci.

5. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowg¢ z uczniem w celu zrozumienia przyczyn nieobecnosci,
ewentualnych trudno$ci w nauce czy problemow osobistych.

6. Jesli to konieczne, w spotkaniu uczestniczy takze pedagog szkolny lub psycholog.

7. Jesli nieobecnosci ucznia sg kontynuowane, szkola organizuje spotkanie z rodzicami lub opiekunami.
Celem jest ustalenie przyczyn, omowienie ewentualnych probleméw oraz wspolne poszukiwanie
rozwigzan.

8. Jesli nieobecnosci sg spowodowane trudno$ciami w nauce, uczniowi proponuje si¢ dodatkowe zajecia,
konsultacje czy wsparcie tutora.

9. W przypadku problemow emocjonalnych czy spotecznych, uczniowi oferuje si¢ pomoc psychologa
szkolnego.

10. Jesli problem nie jest rozwigzany wewnatrz szkoty, dyrektor szkoty moze nawigza¢ wspotprace
z odpowiednimi instytucjami, takimi jak poradnia psychologiczno-pedagogiczna, osrodek pomocy
spotecznej czy policja.

11. JeSli powyzsze dzialania nie przynosza skutku, a uczestnictwo w nauce nadal jest
niesatysfakcjonujace, dyrektor szkoty moga podja¢ decyzj¢ o natozeniu konsekwencji (uwagi, obnizenie
oceny zachowania, zgloszenie sprawy do sadu rodzinnego)

12. Rodzice lub opiekunowie ucznia moga zosta¢ poinformowani o mozliwos$ci nalozenia na nich kary za
niewywigzywanie si¢ z obowiazku szkolnego dziecka.

13. Szkota kontynuuje monitorowanie frekwencji ucznia oraz jego postepow w nauce.

Jesli sytuacja ulegnie poprawie, wsparcie moze by¢ stopniowo wycofywane.

Podstawa prawna: art. 42 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe art. 35 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe



Zakacznik nr 7
Procedura postepowania w przypadku oddalenia si¢ ucznia od grupy

1. W przypadku samooddalenia si¢ ucznia, wychowawca analizuje przyczyn¢ samooddalenia
1 typuje ewentualne miejsce pobytu. Rozpoczyna bliskie poszukiwania. Samooddalenie traktowane jest
jako ucieczka.

2. Wychowawca niezwlocznie powiadamia dyrektora i rodzica/opiekuna prawnego.

3. W przypadku ucieczki ucznia, wychowawca powiadamia Policje, nawigzuje z nig staty, systematyczny
kontakt. Wychowawca realizuje zaplanowane podczas wyjazdu/wyjscia zadania.

4. W przypadku odnalezienia uciekiniera zostaje on wykluczony z udziatu w wycieczce, powiadomiony
zostaje dyrektor, zostaje oddelegowany pracownik, ktory odbiera 1 przewozi ucznia do miejsca
zamieszkania.

Podstawa prawna: Kodeks karny art. 160 oraz art. 162



Zakacznik nr 8

Procedura postepowania z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze

1. Nauczyciel wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniow
na poczatku roku szkolnego.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajace do eliminacji trudno$ci i rozwigzania
problemow szkolnych ucznia.

3. Nauczyciel informuje rodzicow o istniejacych trudno$ciach i zapoznaje ich ze swoim planem dziatan,
jednoczes$nie zobowiazuje rodzica do rzetelnej wspotpracy.

4. Nauczyciel opracowuje plan naprawczy w celu przezwyci¢zenia trudnos$ci ucznia wraz z pisemnym
zobowigzaniem dla rodzica.

5. Wychowawca wystepuje do rodzica o zgod¢ na przeprowadzenie badan w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, rzetelnie informujac rodzica o znaczeniu opinii w dalszej edukacji ucznia.

6. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowadzenie badan w poradni, a dotyczacego ucznia
zagrazajacego bezpieczenstwu innych, nauczyciel postepuje zgodnie z procedurg dotyczaca postepowania
Z uczniem agresywnym.

1)1. Przez ucznia sprawiajacego problemy wychowa

wcze rozumie si¢ dziecko, ktdre notorycznie przejawia co najmniej jedno z ponizszych zachowan:

a) nie reaguje na polecenia nauczyciela,

b) uniemozliwia nauczycielowi prowadzenie efektywnych zaje¢¢ lekcyjnych,

¢) zachowuje si¢ agresywnie wobec ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty,
d) swoim postepowaniem zagraza bezpieczenstwu innych dzieci (m.in. wymuszanie, grozenie, udziat w
bojkach i pobiciach, prowokuje innych do negatywnych zachowan),

e) uzywa wulgarnego stownictwa,

f) wagaruje,

g) razaco lekcewazy obowiazki szkolne,

h) nie stosuje si¢ do zasad dotyczacych stroju obowigzujacego w szkole 1 wygladu,

1) samowolnie wychodzi z lekcji,

J) przynosi do szkoty/spozywa alkohol, lub zazywa $rodki odurzajace

k) w czasie zaje¢ edukacyjnych lub przerw opuszcza samowolnie teren szkoty.

2. Wspotpraca z rodzicami.

a) W kazdym przypadku, rozwigzywania probleméw zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w szkole zasad, niezbedna jest S$cista wspolpraca przedstawicieli szkoty
z rodzicami ucznia.

b) Rodzice ucznia sa bezzwlocznie zawiadamiani o kazdym przypadku naruszenia przez niego
obowigzujacych w szkole zasad obowigzujacych w szkole.

c¢) W celu rozwiagzywania zaistnialego problemu wychowawca w porozumieniu z pedagogiem lub
psychologiem szkolnym:



- ustala jak najblizszy termin spotkan z uczniem i jego rodzicami,

- prowadzi rozmowe interwencyjng z uczniem,

- prowadzi rozmow¢ z rodzicami, w czasie ktorej wspolnie ustalaja dalsze dziatania wobec dziecka,
zasady wspotpracy miedzy rodzicami a szkota, oraz (ewentualnie) mozliwos¢ uzyskania pomocy
specjalistyczne;,

- uczeh w obecnosci rodzicow podpisuje kontrakt, w ktorym zobowigzuje si¢ do przestrzegania
okreslonych w kontrakcie regut zachowania,

- nadzo6r nad wypetieniem kontraktu przez ucznia sprawujg rodzice i wychowawca klasy.

d) Uczniowie potrzebujacy pomocy specjalistycznej sa kierowani do odpowiedniej poradni/placowki,

e) Brak wspolpracy ze strony rodzicow oraz dalsze ucznia negatywne zachowanie ucznia, powoduja
koniecznos$¢ podjecia innych dziatan przewidzianych prawem:

- zastosowanie okre$lonych w statucie szkoly konsekwencji dyscyplinarnych, acznie z mozliwo$ciag
przeniesienia ucznia do innej szkoty,

- zgtoszenie sprawy do sagdu rodzinnego.

f) W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia szkota zapewnia mu niezbedng opiek¢ medyczng (np.
wzywane jest pogotowie).

g) Policja jest wzywana w przypadku:

- gdy zachowania ucznia zagrazaja bezpieczenstwu innych osob lub jemu osobiscie,

- znalezienia na terenie szkoty nielegalnych substancji psychoaktywnych,

- gdy istnieje podejrzenie, ze uczen moze posiada¢ nielegalne substancje psychoaktywne,

- kradziezy lub innych wykroczen.

h) W klasie ucznia lub ucznidow, ktoérzy dopuscili si¢ ztamania obowigzujacych w szkole zasad, sa
prowadzone dodatkowe zaj¢cia profilaktyczne.

1) Dzialania interwencyjne i profilaktyczne sa prowadzone przez specjalnie przeszkolonych pracownikow
szkoty 1/lub przy wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, i/lub inng instytucja, zgodnie
z potrzebami.

3. Zadania dyrektora szkoty, wychowawcy, psychologa i pedagoga szkolnego.
a) Dyrektor szkoly niezwlocznie o danym incydencie powiadamia rodzicow.

b) Zaistnialg sytuacje dyrektor szkoty lub pedagog szkolny omawiaja z uczniami w klasie w obecnos$ci
wychowawcy.

¢) Na posiedzeniu rady pedagogicznej lub spotkaniu zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie
przeprowadza si¢ analize zaistnialego zdarzenia, a takze dokonuje oceny zachowan dziecka
w kontekscie jego dotychczasowego zachowania i podejmuje decyzje o jego dalszych losach /wsparcie,
pomoc, kara, przeniesienie/.

d) Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za zebranie dokumentacji z kazdego zdarzenia.

e) Z kazdej rozmowy przeprowadzonej na terenie szkoty odnos$nie sytuacji wymienionych w powyzszych
procedurach nalezy sformutowac notatke, ktora podpisuja osoby uczestniczace w rozmowie i krotki zapis
w e-dzienniku.

f) W przypadku narastajagcych trudno$ci wychowawczych z danym uczniem wychowawca jest
zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o danej sytuacji psychologa lub pedagoga szkolnego.

4. Metody postepowania z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.



a) W przypadku braku skutecznosci podejmowanych przez nauczycieli srodkow zaradczych, wdrazana
jest przez nich procedura postepowania wedlug nastepujacej kolejnosci:

- upomnienie ustne nauczyciela,

- rozmowa indywidualna nauczyciela z dzieckiem,

- wpis uwagi przez nauczyciela do dzienniczka ucznia — poinformowanie rodzicéw dziecka o jego
zachowaniu,

- poinformowanie wychowawcy klasy przez nauczyciela o zaistniatych problemach,

- rozmowa wychowawcza wychowawcy z dzieckiem,

- rozmowa z uczniem z udziatem wychowawcy, pedagoga ewentualnie psychologa szkolnego,

b) spotkanie z rodzicami w obecno$ci wychowawcy, pedagoga lub psychologa, ktérego celem jest
podjecie wspdlnych ustalen 1 srodkéw zaradczych na poziomie szkoty i rodziny ucznia (tre$¢ rozmowy
odnotowana w e-dzienniku i notatka w dokumentacji wychowawcy),

¢) zmotywowanie 1 zobowigzanie rodzica ucznia do pojscia z nim na badania psychologiczne lub inne
specjalistyczne odpowiednie do rodzaju problemowego zachowania,

d) ustne zgloszenie problemu przez wychowawce klasy do Dyrektora celem poinformowania go
o podejmowanych $rodkach zaradczych,

€) upomnienie ucznia przez wychowawce klasy,

f) nagana wychowawcy na forum klasy,

g) zorganizowanie przez wychowawce zespotu wychowawczego poswieconego problemom ucznia
z udziatem nauczycieli uczacych oraz pedagoga lub psychologa, ewentualnie przedstawicieli innych
instytucji wspierajacych pracge opiekunczo — wychowawcza szkoly (Sad Rodzinny, Poradnia
Psychologiczno—Pedagogiczna, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, itp.) majacej na celu podjecie
spojnych ustalen,

h) wywiad $rodowiskowy w domu ucznia przeprowadzony przez wychowawce oraz pedagoga lub
psychologa,

1) rozmowa wychowawczo — dyscyplinujaca Dyrektora z uczniem,

J) zorganizowanie posiedzenia zespotu wychowawczego z udzialem Dyrektora Zespotu, wychowawcy,
pedagoga lub psychologa, rodzicéw ucznia oraz innych osdb majacych z urzgdu wptyw na ucznia i jego
rodzing (np. kurator sgdowy, pracownik MOPS, Policjant ds. Nieletnich itp.),

k) nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora, na wniosek wychowawcy klasy,

1) pisemne skierowanie sprawy przez pedagoga w porozumieniu z wychowawca klasy do adekwatne;j
instytucji typu Policja, MOPS, Sad Rodzinny itp.

b podjecie przez wychowawce, pedagoga lub psychologa statej wspotpracy z instytucjami wspierajacymi
prace opiekunczo — wychowawczg szkoty, do ktorych zostata skierowana sprawa ucznia,

m) czasowe zawieszenie prawa ucznia do pelnienia funkcji w samorzadzie klasowym (lub innej
organizacji) oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

n) zawieszenie prawa ucznia do udzialu w wyjazdach turystycznych krajowych 1 zagranicznych
organizowanych przez szkofle,

o)przeniesienie ucznia do klasy rownolegtej lub innej szkoty.



Zaktacznik nr 9

Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow oraz egzekwowania obowiazku szkolnego

1. Wychowawca ustala z rodzicami sposob usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych
(w formie pisemnej z czytelnym podpisem rodzica).

2. Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnos¢ ucznia w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty.
3. O przewidywanej dtuzej niz tydzien nieobecno$ci ucznia ( np. pobyt w sanatorium lub szpitalu,

przewlekta choroba), rodzice sg zobowigzani powiadomi¢ wychowawce wczesniej, a nie po powrocie
dziecka do szkoty.

6. Jezeli nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w wyznaczonym terminie (patrz pkt. 2) wychowawca
natychmiast powiadamia o tym fakcie rodzicoéw lub opiekundéw ucznia.

7. Informacja o absencji ucznia jest przekazywana poprzez dziennik elektroniczny lub telefonicznie.
Rodzice mogg by¢ rowniez wezwani do szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.

8. Jezeli uczen chce si¢ zwolni¢ z ostatnich w danym dniu lekcji (np. z powodu wizyty u lekarza), powinien
przynies¢ od rodzica informacj¢ na pismie, potwierdzajaca ten fakt.
9. Wszyscy nauczyciele maja obowigzek odnotowac¢ nieobecno$¢ ucznia na prowadzonej przez siebie lekcji.

10. Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecnosci uczniow 1 w przypadku czesto powtarzajacej si¢ absencji
ucznia na swoim przedmiocie odnotowuje to w dzienniku na stronie z uwagami.

11. W przypadku braku wspotpracy rodzica ( opiekuna) z wychowawca (rodzic nie uczestniczy
w zebraniach 1 konsultacjach, nie wyraza chegci na spotkania indywidualne), rodzic otrzymuje przestane
listem poleconym upomnienie dyrektora szkoty zawierajace informacj¢ o niespelnianiu obowigzku
szkolnego przez dziecko oraz wynikajacych z tego konsekwencjach.



Zakacznik nr 10

Procedura postepowania wobec ucznia, ktorego zachowanie uniemozliwia prowadzenie lekcji

1. Upomnie¢ ucznia, ktory uniemozliwia prowadzenie zaj¢c.
2. Uspokoi¢ sytuacje w klasie i kontynuowac¢ zajecia, a po nich powiadomi¢ o zajsciu wychowawce klasy.

3. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan, wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia i wymierza kare
zgodng z przyjetym systemem kar.

4. W przypadku braku reakcji na upomnienia nauczyciela wezwac, poprzez przewodniczacego klasy lub
innego ucznia, wychowawce klasy, dyrektora lub wicedyrektora szkoly celem odizolowania ucznia od
zespotu klasowego.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan uniemozliwiajacych prowadzenie lekcji, wychowawca
inicjuje spotkanie zespotu wychowawczego celem wspdlnego rozwigzania problemu. W spotkaniu moga
uczestniczy¢ rodzice sprawcy problemow.

6. Zespot wychowawczy opracowuje program naprawczy w celu przezwycigzenia trudnosci.



Zatacznik nr 11
Procedura postepowania z osobami palgcymi papierosy

1. Uczniowie (takze pelnoletni)/rodzice/opiekunowie prawni zostaja poinformowani o zakazie palenia
papieroséw oraz innych wyrobow tytoniowych na terenie szkoty.

Osoby, ktore pozostawiaja papierosy lub inne wyroby tytoniowe na terenie szkoty, zostaja
poinformowane o zabraniu ww wyrobow, ktore zostaja zwrdcone przy wyjsciu ze szkoty (w przypadku
jezeli pelnoletni wiasciciel zglosi si¢ po odbiér wyrobdw tytoniowych).

2. Postgpowanie w przypadku stwierdzenia naruszenia zakazu przez ucznia:
1) Pierwsze naruszenie: rozmowa z wychowawcg, poinformowanie rodzicow oraz wpisanie uwagi do
dziennika.

2) Drugie naruszenie: spotkanie z pedagogiem szkolnym, wpisanie uwagi oraz obowigzkowe zajecia
edukacyjne dotyczace szkodliwosci palenia.

3) Kolejne naruszenia: mozliwo$¢ nalozenia sankcji dyscyplinarnych.

3. Postepowanie w przypadku stwierdzenia naruszenia zakazu przez pracownika:
1) Pierwsze naruszenie: rozmowa z dyrektorem szkoty oraz upomnienie.

2) Kolejne naruszenia: mozliwos$¢ natozenia sankcji stuzbowych.

4. Postgpowanie w przypadku stwierdzenia naruszenia zakazu przez odwiedzajacych:
1) Informowanie o zakazie i prosba o natychmiastowe zaprzestanie palenia.
2) W przypadku braku wspotpracy mozliwo$¢ wezwania policji.

5. Szkota oferuje dostep do materialow edukacyjnych, a takze organizuje spotkania z doradcami ds.
rzucenia palenia.

6. Uczniowie 1 pracownicy sg zachecani do korzystania z dostepnych programéw 1 inicjatyw majacych
na celu pomoc w rzuceniu natogu.

Podstawa prawna: art. 5 ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uZywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych



Zakacznik nr 12

Procedura postepowania w przypadku dewastacji mienia szkolnego lub cudzej wlasnosci

1. Przeprowadzi¢ rozmowe ze wszystkimi $wiadkami zdarzenia.

2. Ustali¢ sprawce lub sprawcow.

3. Wychowawca wzywa rodzicow 1 powiadamia ich o zdarzeniu 1 szkodzie.

4. Rodzic zobowigzuje si¢ naprawi¢ uszkodzone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy badz wymiany.

5. W przypadku szkody materialnej o znacznej wartosci dyrektor szkoty powiadamia Policje.



Zakacznik nr 13
Procedura postepowania z uczniem przejawiajacym zachowania swiadczace o demoralizacji

1. Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty obserwuja zachowania ucznia i rejestruja
ewentualne niepokojace symptomy.

2. W przypadku stwierdzenia niepokojacych zachowan informuja o tym wychowawce klasy.

3. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe z uczniem w celu zidentyfikowania problemu i jego
przyczyn.

4. Rodzice ucznia sg informowani o obawach dotyczacych zachowania ich dziecka.

5. Uczen jest kierowany do pedagoga szkolnego lub psychologa w celu przeprowadzenia rozmowy,
diagnozy problemu i wstepnej interwencji.

6. W zalezno$ci od potrzeb uczen moze by¢ kierowany na dodatkowe konsultacje, wsparcie grupowe lub
indywidualne zajecia terapeutyczne.

7. Szkota organizuje spotkanie z rodzicami ucznia w celu omowienia sytuacji, ustalenia form wsparcia
oraz podjecia dalszych krokow.

8. Rodzice sg zach¢cani do wigczenia si¢ w proces wsparcia i terapii.

9. Jesli zachowanie ucznia wymaga interwencji specjalistow lub instytucji zewngtrznych, szkola
nawigzuje wspoOlprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, osrodkiem pomocy spolecznej, policja
czy innymi odpowiednimi instytucjami.

10. Szkota regularnie monitoruje postepy ucznia, jego zachowanie oraz frekwencje.

11. Wychowawca klasy oraz pedagog szkolny utrzymuja regularny kontakt z rodzicami w celu wymiany
informacji o postepach ucznia.

Podstawa prawna: Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich



Zakacznik nr 14
Procedura postepowania w sytuacji doSwiadczenia przez ucznia cyberprzemocy

1. Uczniowie sg zachgcani do zglaszania przypadkow cyberprzemocy wychowawcy, nauczycielom lub
pedagogowi szkolnemu.

2. Nauczyciele, bedac $wiadkami lub uzyskujac informacje o cyberprzemocy, zglaszaja problem
wychowawcy klasy lub dyrekcji szkoty.

3. Wychowawca klasy lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem, ktoéry doswiadczyt
cyberprzemocy, by oceni¢ sytuacje 1 udzieli¢ wsparcia.

4. Rodzice ucznia sg informowani o zaistniatej sytuacji.

5. Uczniowie sg zachgcani do zachowania wszystkich materialow, ktore Swiadczg o cyberprzemocy (np.
zrzuty ekranu, wiadomosci, komentarze).

6. Dowody sg przechowywane w bezpiecznym miejscu ( szafa pancerna w sekretariacie szkoty).

7. Uczen jest kierowany do pedagoga szkolnego lub psychologa, aby otrzymac¢ wsparcie psychologiczne.
8. W razie potrzeby nawigzywana jest wspolpraca z zewngtrznymi specjalistami lub organizacjami
oferujagcymi pomoc ofiarom cyberprzemocy.

9. Wychowawca klasy lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe¢ z uczniem podejrzanym
o cyberprzemoc, aby wyjasni¢ sytuacje i poinformowac o konsekwencjach jego zachowania.

10. Rodzice sg informowani o zachowaniu ich dziecka.

11. W zalezno$ci od skali przewinienia moga by¢ stosowane sankcje zgodnie ze statutem szkoty.

12. Organizowane s3 warsztaty, spotkania i1 lekcje poswigcone zagrozeniom w sieci, W tym
cyberprzemocy.

13. Wérod ucznidow promowane sg zdrowe postawy w sieci oraz zachecanie do korzystania z internetu
w sposob bezpieczny.

Podstawa prawna: Kodeks cywilny art. 23, art. 24
Kodeks karny art. 212, art. 216
Kodeks karny art. 267, art. 268 a



Zaktacznik nr 15

Procedura postepowania w przypadku posiadania niebezpiecznych przedmiotow

Typu:. kij bejsbolowy (baseballowy), ndz, przedmioty przypominajace bron palng, gaz itd.
w szkole.

1. Jezeli substancja lub przedmiot moze spowodowac powszechne zagrozenie, ewakuowac szkote
wg przyjetych procedur.

2. Jezeli substancja lub przedmiot stanowi istotne zagrozenie dla zycia lub zdrowi (np. bron), nalezy
je odebraé. Jezeli odebranie wymaga przeszukania, odizolowaé dziecko, sprawowaé¢ nad nim
piecze i wezwac Policje (nr 997; pracownik o§wiaty nie ma prawa dokona¢ przeszukania; prawo
takie posiada miedzy innymi Policja).

3. W uzasadnionych przypadkach wezwa¢ Policje, Pogotowie Ratunkowe lub inne stuzby
specjalistyczne (np. pogotowie gazowe, energetyczne, wodociggowe, Straz Pozarng).

4. Powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

5. Powiadomi¢ rodzicoOw/prawnych opiekunéw sprawcow 1 ofiar (do czasu przyjazdu

rodzicow/prawnych opiekundéw lub Policji, piecze nad dzieckiem sprawuje nauczyciel. Po
ewentualnym przyjezdzie Policji dostosowac si¢ do polecen funkcjonariuszy).



Zakacznik nr 16

Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonywanych przez uczniow

1. Ustali¢ sprawce

2. Ustali¢ 1 przestucha¢ ewentualnych swiadkow zdarzenia.

3. Powiadomi¢ Policje

4. Powiadomi¢ rodzicow sprawcy kradziezy oraz rodzicoOw poszkodowanego.

5. W przypadku braku sprawcy powiadomié¢ rodzicow o mozliwosci dochodzenia roszczen przy udziale
Policji.



Zatacznik nr 17

Procedura postepowania w przypadku wymuszenia pieni¢dzy lub przedmiotow wartosciowych

1. Uczen, ktory doswiadczyl wymuszenia lub byt swiadkiem takiego zdarzenia, powinien niezwlocznie
zglosi¢ to nauczycielowi, wychowawcy lub dyrektorowi szkoty. Wszelkie informacje sg traktowane jako
poufne.

2. Poczatkowe dzialania:

1) Osoba, ktorej zgtoszono incydent, powinna zapewni¢ wsparcie uczniowi, ktory doswiadczyt wymuszenia
oraz uspokoi¢ go.

2) W miar¢ mozliwos$ci osoba ta powinna zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia i1 zgromadzi¢ wszelkie
dowody.

3. Powiadomienie dyrekcji i wychowawcy:

1) Dyrektor oraz wychowawca klasy ucznia, ktory doswiadczyt wymuszenia, sa niezwtocznie
informowani o zaistniatej sytuacji.

2) Dyrektor podejmuje decyzje o dalszych dziataniach.

4. Rozmowa z uczniami:

1) Wychowawca lub dyrektor przeprowadza rozmowe z uczniem, ktory doswiadczyt wymuszenia oraz z
uczniem/osobami podejrzanymi o dokonanie wymuszenia.

2) Rozmowy sa prowadzone indywidualnie, w obecnosci zaufanej osoby (np. pedagog szkolny,
psycholog).

5. Powiadomienie rodzicow:

1) Rodzice ucznia, ktory doswiadczyt wymuszenia oraz rodzice ucznia/oséb podejrzanych o dokonanie
wymuszenia, sg niezwlocznie informowani o zaistniatej sytuacji.

2) Rodzice sg informowani o wszelkich dalszych dziataniach oraz konsekwencjach.

6. Wspotpraca z policja:

1) Jesli sytuacja jest na tyle powazna, dyrektor szkoly moze podja¢ decyzje o zgloszeniu sprawy do
policji.

7. Wsparcie dla ucznia, ktéry do§wiadczyt wymuszenia:

1) Uczniowi oferowane jest wsparcie psychologiczne i pedagogiczne w szkole.

8. Konsekwencje dla sprawcy/sprawcow:

1. W zaleznosci od powagi sytuacji oraz wczesniejszego zachowania ucznia, mogg zosta¢ zastosowane
rozne konsekwencje, takie jak: rozmowa z psychologiem, naganna ocena zachowania itp.

2. W przypadku powazniejszych naruszen moze zosta¢ rozwazone przeniesienie ucznia do innej klasy lub
nawet innej szkoty.

1. Wychowawca 1 dyrekcja monitorujg sytuacje w klasie aby zapobiec powtorzeniu si¢ podobnych
zdarzen.

2. Jesli to konieczne, szkota moze podja¢ dodatkowe dziatania prewencyjne, takie jak warsztaty dla
uczniéw, szkolenia dla nauczycieli czy dzialania w zakresie edukacji antyprzemocowe;.

3. Wszystkie informacje 1 dzialania zwigzane z incydentem sg przechowywane w dokumentacji szkoty.

Podstawa prawna: Kodeks karny art. 162 kk, art. 191 kk



Zaktacznik nr 18

Procedura postepowania w sytuacji stwierdzenia posiadania broni, niedozwolonego narzedzia lub
substancji przez ucznia/inng osobg¢ na terenie szkoly

1. Pracownik placéwki, ktory jest swiadkiem posiadania przez ucznia niedozwolonego narzedzia lub
substancji, w obecno$ci innego pracownika placowki ma prawo zada¢ oddania niebezpiecznego
przedmiotu/substancji i podejmuje dzialanie zmierzajace do jego zabezpieczenia (zachowujac $rodki
ostroznos$ci deponuje w sekretariacie, gabinecie psychologa lub zabezpiecza pomieszczenie, w ktorym
znajduje si¢ przedmiot przed dostepem innych uczniow).

2. Pracownik ma prawo zazadac¢, aby uczen pokazal zawarto$¢ torby oraz kieszeni, ewentualnie innych
przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich zwigzku z poszukiwanym przedmiotem/substancja.

3. Pracownik nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukania odziezy ani torby
wychowanka - jest to czynno$¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

4. Jezeli wychowanek nie chce odda¢ przedmiotu lub niedozwolonej substancji, pracownik
interweniujacy natychmiast powiadamia dyrektora i Policje.

3. Pracownik odbiera niebezpieczny przedmiot (dobrowolne oddanie przedmiotu przez ucznia),
przeprowadza rozmowe z uczniem wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu, pouczajac
o grozacym niebezpieczenstwie oraz informujac o konsekwencjach

4. Pracownik informuje o zdarzeniu rodzica/opiekundéw prawnych i jezeli jest to prawnie mozliwe,
oddaje przedmiot oraz sporzadza notatke shuzbowa.

5. W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to narkotyk lub substancja przypominajaca
narkotyk lub przedmiot zagrazajacy zdrowiu i zyciu, Dyrektor wzywa policje.

Podstawa prawna: Kodeks karny art. 162



Zaktacznik nr 19

Procedura postepowania wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego

1. Udziela pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie lekarza
w przypadku, kiedy ofiara doznata obrazen.

2. Niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty.
3. Powiadamia rodzicow ucznia.

4 Niezwlocznie wzywa Policje w przypadku, kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia
sladoéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.



Zakacznik nr 20

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub — przestepstwa

1. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora o zdarzeniu.
2. Ustala okoliczno$ci czynu 1 ewentualnych swiadkoéw zdarzenia.

3. Przekazuje sprawce (o ile jest znany i1 przebywa na terenie szkoty) dyrektorowi szkoty lub pedagogowi
szkolnemu pod opieke.

4. Zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace z przestepstwa
1 przekazuje je Policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoty uzywa noza i uciekajac porzuca go lub
porzuca jaki$ przedmiot pochodzacy z kradziezy).

5. Niezwlocznie powiadamia Policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj, uszkodzenie ciala,
itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest nikomu znana.

6. Powiadamia rodzicOw ucznia-sprawcy.



Zatacznik nr 21

Procedura post¢powania w sytuacji zatrzymania przez policj¢ na terenie szkoly ucznia sprawcy
czynu karalnego

1. W przypadku zaistnienia sytuacji, ktéra moze wskazywaé na popelnienie przez ucznia czynu
karalnego, informacja jest niezwtocznie przekazywana dyrektorowi szkoty.

2. Dyrektor szkoty w konsultacji z pedagogiem szkolnym oraz nauczycielem wychowawca dokonuje
wstepnej oceny sytuacji.

3. W przypadku uznania, Zze zachowanie ucznia moze stanowi¢ czyn karalny, dyrektor szkoty
niezwlocznie powiadamia odpowiednie stuzby, tj. policje.

4. Personel szkolny, dziatajac zgodnie z instrukcjami policji, zabezpiecza miejsce zdarzenia oraz
wszelkie potencjalne dowody.

5. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia, ktory jest podejrzany o popelnienie czynu karalnego, sa
informowani o sytuacji przez dyrektora szkoty.

6. Personel szkolny wspotpracuje z policja, dostarczajac wszelkich niezbednych informacji, dokumentéw
1 innych dowodow zwigzanych z sytuacja.

7. Uczniowie, ktorzy byli swiadkami zdarzenia, mogg by¢ przestluchiwani przez policj¢ w obecnosci
pedagoga szkolnego lub innego upowaznionego przedstawiciela szkoty.

8. Uczen podejrzany o popelnienie czynu karalnego ma prawo do wsparcia psychologicznego.

9. Pedagog szkolny lub psycholog jest dostepny, gdy trzeba udzieli¢ wsparcia uczniowi podczas catego
procesu.

10. Dyrektor szkoty informuje spoteczno$¢ szkolng o zaistnialej sytuacji, dbajac jednoczes$nie o ochrong
prywatno$ci ucznia oraz innych oso6b zaangazowanych w sprawe.

11. W zalezno$ci od decyzji organdw $cigania i sadu, szkota podejmuje dalsze kroki wobec ucznia, ktore
moga obejmowac wsparcie psychologiczne, dziatania wychowawcze czy konsekwencje dyscyplinarne.

Podstawa prawna: Kodeks postepowania karnego art. 15



Zakacznik nr 22

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoly substancje
przypominajaca wygladem narkotyki

1. Nauczyciel zachowujac S$rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej oséb
niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje (o ile to jest
mozliwe w zakresie dzialan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, wzywa Policje i rodzicow.

3. Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i1 przekazuje informacje
dotyczace szczegdtow zdarzenia.



Zakacznik nr 23

Procedura post¢gpowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie
substancje¢ przypominajaca narkotyk

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca
narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo zadac¢, aby uczen
przekazal mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ew.
innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie
ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnos$ci przeszukiwania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos¢
zastrzezona wylacznie dla Policji.

2. O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicéw/opiekunéw ucznia i wzywa ich do
natychmiastowego stawienia si¢ w szkole.

3. W przypadku, gdy uczen mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi substancji
1 pokazania zawartos$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa Policje, ktdra przekazuje odziez i przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancj¢ i zabiera ja do ekspertyzy.

4. Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu, zobowigzany
jest bezzwlocznie przekaza¢ ja do jednostki Policji. Wezesniej probuje ustali¢, w jaki sposob 1 od kogo
uczen nabyt substancje. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadna notatke z
ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.



Zakacznik nr 24

Procedura post¢powania w przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoly uczen handluje
narkotykami lub dopalaczami

1. Pracownik, zachowujac $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje (narkotyki/nowe substancje
psychoaktywne) przed dostepem do nich 0séb niepowotanych oraz przed ewentualnym ich zniszczeniem
do czasu przyjazdu policji.

2. Powiadamia o zaistniatym fakcie Dyrektora placowki.

3. Pracownik probuje ustali¢, do kogo znaleziona substancja nalezata (o ile to jest mozliwe w zakresie
dziatan pracowniczych).

4. Dyrektor lub wyznaczony pracownik placowki jest zobowigzany wezwac policjg.

5. Po przyjezdzie policji Dyrektor przekazuje zabezpieczong substancj¢ oraz informacje dotyczace
szczegotow zdarzenia.

6. Zaistniatle zdarzenie jest odnotowane w dokumentacji indywidualnej ucznia przez pracownika
placowki.

Podstawa prawna: Ustawa o przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wychowaniu w trzezwosci
Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii



Zakacznik nr 25

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢
uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykow

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza
warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Zawiadamia dyrektora szkoty.

4. Dyrektor wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia
pomocy medyczne;.

5. Dyrektora szkoly zawiadamia o tym fakcie oraz rodzicow, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego
odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice odméwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy
przewiezieniu do placéwki stuzby zdrowia albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom Policji —
decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6. Dyrektor Szkoly zawiadamia najblizsza jednostk¢ Policji, gdy rodzice ucznia bedacego pod wplywem
alkoholu — odmawiaja przyjscia do szkoty, a jest agresywny badZ swoim zachowaniem daje powdd do
zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osoéb.



Zakacznik nr 26

Procedury postepowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoly alkohol (papierosy)

1. Nauczyciel zabiera uczniowi alkohol (papierosy) i zabezpiecza go przed zniszczeniem.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych ucznidéw, przekazuje go pod opieke pedagoga. Zawiadamia
wychowawce.

3. Pedagog zgtasza ten fakt dyrektorowi szkoty, ktéry natychmiast wzywa rodzicéw (prawnych opiekundéw)
do szkoty i informuje ich o zaistnialej sytuacji.

4. Pedagog rozmawia z uczniem w obecnosci, wychowawcy 1 rodzicow - ustala pochodzenie alkoholu
(papierosow), jego ilos¢, miejsce zakupu, ewentualnie nazwiska osob, ktore uczestniczyty w zakupie.

5. Dyrektor szkoty informuje Policj¢ o miejscu zakupu alkoholu lub papieroséw przez nieletnich.

6. Pedagog sporzadza protokot, ktory podpisuja rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. W protokole
doktadnie opisuje zaistnialg sytuacj¢ wraz z iloscig i rodzajem alkoholu (papierosdw) wniesionego na teren
szkoty.

7. Podczas rozmowy dyrektor informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) i ucznia o konsekwencjach
czynu.



Zaktacznik nr 27
Sytuacje falszerstwa w szkole

Dokonywanie wpiséw do dziennikow lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie ocen,
usprawiedliwianie nieobecnosci), przedstawianie falszywych zwolnien 1 usprawiedliwien od rodzicow,
podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich, podktadanie prac innych uczniow jako wiasnych oraz
inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udziat w zawodach sportowych, wycieczce itp.).

1. Osoby mogace podjac decyzje o wszczgciu postgpowania: - wychowaweca klasy, - nauczyciel przedmiotu,
- pedagog szkolny, - zespot wychowawczy, - dyrektor szkoty.

2. Procedura postgpowania w wypadku stwierdzenia falszerstwa: - powiadomienie rodzicow ucznia, -
spotkanie z uczniem 1 jego rodzicami celem wyjasnienia powodow falszerstwa, - podjecie decyzji
o dalszym postepowaniu w obecno$ci rodzicow. W przypadku powtarzajacych sie sytuacji fatszerstw, szkota
kieruje informacje 1 prosbe¢ o interwencj¢ do Policji.



Zakacznik nr 28
Osoby doroste bedace pod wplywem alkoholu lub innych $Srodkéw odurzajacych na terenie szkoly

Na terenie szkoly nie moze przebywaé osoba bedaca pod wptywem alkoholu lub innych s$rodkow
odurzajacych. Kazdy pracownik szkoly ma obowigzek interweniowania w sytuacji, gdy na teren szkoty
wejdzie osoba znajdujaca si¢ pod wptywem alkoholu Iub innych $rodkéw odurzajacych.

W takiej sytuacji pracownik szkoly powinien:

1. Grzecznie, ale stanowczo wyprowadzi¢ osobe bedaca pod wplywem alkoholu lub innych $rodkéw poza
teren szkoty.

2. W przypadku napotkania oporu zawiadomi¢ Dyrektora szkoty

3. Dyrektor szkoly wzywa Policje lub Straz Miejska. Nie dopuszcza si¢ przekazania dziecka pod opieke
osobie bedacej pod wpltywem alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych.

W takiej sytuacji nalezy:
1. Zawiadomi¢ wychowawce ucznia lub Dyrektora szkoty.
2. Wychowawca lub Dyrektor szkoty wzywa w trybie natychmiastowym drugiego rodzica lub opiekuna.

3. Jezeli niemozliwe jest skontaktowanie si¢ z rodzicem lub opiekunem Dyrektor szkoty wzywa Policje.



Zakacznik nr 29

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze rodzic lub inna osoba odbierajaca
ucznia zglasza si¢ po ucznia znajdujac si¢ w stanie nietrzezwym

1. Jezeli osoba odbierajagca dziecko jest podejrzewana o spozycie alkoholu lub substancji
psychoaktywnej, dziecka nie mozna wyda¢. W takiej sytuacji nalezy skontaktowac si¢ z inng osobg
uprawniong do odbioru dziecka. Jezeli nie ma takiej osoby, nalezy o sytuacji poinformowac policje.
2. Policja powinna zosta¢ poinformowana takze w sytuacji gdy osoba, ktorej z powodu podejrzenia
spozycia substancji psychoaktywnej nie wydano dziecka jest agresywna.

3. W przypadku zmiany swoich danych kontaktowych lub danych kontaktowych upowaznionych
0sOb rodzice lub opiekunowie powinni jak najszybciej poinformowaé szkole na pismie o tych
zmianach.

4. W przypadku nagtych sytuacji, takich jak choroba lub wypadek, szkota moze skontaktowac si¢ z
rodzicami lub osobami upowaznionymi do odbioru dziecka i zwrdci¢ si¢ o odbior dziecka.
Podstawa prawna: Ustawa Kodeks Cywilny

Ustawa Kodeks Rodzinny i Opiekunczy



Zakacznik nr 30

Procedura postepowania w przypadku skazenia chemicznego lub biologicznego szkoly

1. Nalezy woéwczas: - zaalarmowaé wszystkich przebywajacych na terenie placowki, a osoby
przebywajace na zewnatrz ewakuowac¢ do budynku obok przemieszczajac si¢ pod wiatr oraz poprzecznie
do kierunku wiatru

- natychmiast po ogloszeniu alarmu powiadomi¢ odpowiednie stuzby - policje, straz pozarng, pogotowie
ratunkowe, kladac szczegdlny nacisk na zawarcie w tym powiadomieniu informacji o charakterze
potencjalnego ataku

- w budynku - placowce, zamkna¢ 1 uszczelni¢ okna, drzwi, otwory wentylacyjne, wylaczy¢ klimatyzacje

- w miar¢ mozliwosci gromadzi¢ podreczne $rodki ratownicze i odtrutki - maski pylowe, gaze, wate,
kwas octowy, sok cytrynowy, oliwe jadalng, wode, wode utleniong, mydto - przygotowaé wilgotne
tampony do ochrony drég oddechowych, na wypadek przeniknigcia $rodka biologicznego lub
chemicznych do wnetrza pomieszczen - czesta zmiana tamponu lub nawilzanie go woda zabezpiecza
przed nadmiernym pochtanianiem substancji - powstrzymac si¢ od picia, spozywania positkow, palenia
oraz prac wymagajacych duzego wysitku - do chwili odwotania alarmu lub zarzadzenia ewakuacji nie
wolno opuszcza¢ uszczelnionych pomieszczen, przebywaé w poblizu okien i1 innych otworéow
wentylacyjnych - oczekiwac na pojawienie si¢ odpowiednich stuzb i postgpowac zgodnie z otrzymanymi
od nich wytycznymi Procedury bezpieczenstwa

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 10 czerwca 2016 r. o dziataniach antyterrorystycznych Ustawa z
dnia 17 lipca 2009 o zarzqgdzaniu kryzysowym Zalacznik nr 29



Zaktacznik nr 31

Procedura post¢epowania w sytuacji, gdy na terenie placowki znajduje si¢ osoba lub zwierze
zagrazajace bezpieczenstwu dzieci lub pracownikow

§1

1. Ucieczka z zagrozonego rejonu drogg ewakuacji, poza rejon zagrozenia.

2. Ewakuacja tylko w przypadku bezposredniej bliskosci wyjscia, z dala od zrodta zagrozenia.

§2

W przypadku zarzadzenia ewakuacji:

1. Pozostawienie wszystkich rzeczy w miejscu, gdzie si¢ znajduja,

2. Korzystanie z wyznaczonej drogi ewakuacji, szybkie poruszanie si¢ po drogach ewakuacyjnych,
unikanie blokowania ruchu, zatrzymywania si¢ czy tez gwaltownego napierania na poruszajacych sie
z przodu.

3. Podczas ewakuacji zachowanie ciszy, spokoju, rozwagi.

4.Udzielenie pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to wplywu na wtasne
bezpieczenstwo.

5.0strzeganie o niebezpieczenstwie.

§3

1. W przypadku braku mozliwosci ewakuacji ukrycie si¢ w pomieszczeniu bezpiecznym.

2. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w bezposrednim kontakcie z napastnikiem
— podjecie walki, a jezeli nie jest to mozliwe — btaganie o litos¢.

§4

Podczas dziatan stuzb ratowniczych:

1. Zachowanie spokoju.

2. Stosowanie si¢ do wszystkich polecen stuzb.

3. Unikanie rozmow, gwattownych ruchow, alarmujacych gestow itp.

4. Poddanie si¢ kontroli bezpieczenstwa.

5. W przypadku posiadania istotnych informacji o napastnikach lub ofiarach - przekazanie tychze
informacji stuzbom ratowniczym.

Podstawa prawna: Kodeks karny art. 162



Zatacznik nr 32

Procedura postepowania w przypadku przemocy seksualnej

A O i

Zmuszanie do innych czynnosci seksualnych, udostepnianie tresci pornograficznych, zgwatcenie.

. Zapewni¢ bezpieczenstwo uczestnikom poprzez odizolowanie (w miar¢ mozliwosci ujaé

sprawcow; oddzieli¢ poszczegdlnych sprawcow od siebie 1 od ofiar; zachowa¢ dyskrecje;
zabezpieczy¢ $lady zdarzenia 1 ewentualnie przedmioty zwigzane ze zdarzeniem).

Udzieli¢ pierwszej pomocy.

Wezwac pogotowie ratunkowe.

Powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.
Powiadomi¢ Policje.

Powiadomi¢ rodzicoOw/prawnych opiekunow sprawcoéOw 1 ofiar; w przypadku podejrzenia, iz
sprawca jest jeden z rodzicoéw, rodzicéw powiadamia Policja, a nie szkota.

Delikatnie zebra¢ jak najwiecej informacji od pokrzywdzonego 1 przekazac je Policji (Policja nie
ma prawa przestucha¢ ofiary ponizej 15 roku zycia, informacje pozyskane przez nauczyciela sg
istotnym zrodlem wiedzy dla Policji, zachowa¢ bezwzgledng dyskrecje), zapewni¢ wsparcie
psychiczne, rozmowe z ofiarg powinna przeprowadzi¢ osoba tej samej pici.

Powiadomi¢ organy nadzoru i przygotowa¢ dokumentacje zwigzang ze zdarzeniem.



Zakacznik nr 33
Procedura postepowania na wypadek wystapienia przypadkow prostytucji wSrod uczniow

1. Zgtoszenie 1 weryfikacja informac;ji:

- Kazde podejrzenie lub informacja dotyczaca mozliwosci zaangazowania ucznia w prostytucje powinna
by¢ niezwlocznie zgtoszona dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu.

- Zglaszajacy ma obowigzek zachowa¢ w tajemnicy tozsamo$¢ osoby informujacej o takim przypadku,
jesli tylko jest to mozliwe i nie zagraza bezpieczenstwu ucznia.

2. Ocena sytuacji:

- Dyrektor szkoty wraz z pedagogiem szkolnym i psychologiem szkolnym przeprowadza wstgpng oceng
sytuacji w celu weryfikacji zgloszenia. - Jezeli ocena wstepna potwierdza podejrzenia, nalezy
niezwlocznie zastosowa¢ odpowiednie $rodki ochrony dla ucznia.

3. Powiadomienie odpowiednich stuzb:

- W przypadkach podejrzenia prostytucji nieletnich, szkota ma obowigzek niezwlocznie powiadomic
odpowiednie organy, w tym policje oraz organy opieki spoteczne;.

- Wszystkie dziatania powinny by¢ przeprowadzane w S$cislej wspotpracy z wyzej wymienionymi
instytucjami.

4. Wsparcie dla ucznia:

- Uczen, w stosunku do ktorego istnieja podejrzenia zaangazowania w prostytucj¢, powinien zosta¢ objety
szczegolng opieka pedagogiczng i psychologiczna.

- Nalezy zapewni¢ mu pelng dyskrecj¢ oraz dostgp do wsparcia, w tym mozliwos¢ konsultacji
z psychologiem, pedagogiem, a takze skierowanie do specjalistycznych poradni lub instytucji wsparcia.
5. Wspdtpraca z rodzicami:

- Wspotpraca z rodzicami powinna by¢ inicjowana z zachowaniem pelnej ostroznosci, biorac pod uwage
dobro ucznia i ewentualne ryzyko dla jego bezpieczenstwa.

- Jesli zaangazowanie rodzicéw jest oceniane jako korzystne dla sytuacji ucznia, nalezy ich poinformowac
1 zaangazowac W proces wsparcia.

6. Dziatania prewencyjne w szkole:

- Szkota powinna prowadzi¢ dziatania edukacyjne dotyczace konsekwencji prawnych, zdrowotnych
i psychologicznych zwigzanych z prostytucja.

- Nalezy roéwniez informowac¢ uczniow o mozliwosciach uzyskania wsparcia w przypadku znalezienia si¢
w trudnej sytuacji zyciowe;.

7. Monitoring 1 ocena:

- Szkota powinna monitorowac sytuacje¢ i samopoczucie ucznia po podjeciu interwencji.

- Regularnie nalezy ocenia¢ skutecznos$¢ dziatan podjetych przez szkote 1 stuzby zewnetrzne.

8. Dokumentacja:

Wszelkie dziatania oraz informacje dotyczace przypadku powinny by¢ starannie dokumentowane

1 przechowywane przez psychologa szkolnego w zamknigtym archiwum z dostgpem ograniczonym do
0s0b bezposrednio zaangazowanych w pomoc uczniowi.

Podstawa prawna: Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich



Zakacznik nr 34

Procedura postegpowania w sytuacji wystapienia przypadkow niepokojacych zachowan
seksualnych wsréd uczniow

1. Wychowawca lub inny pracownik powinien powiadomi¢ Dyrektora oraz psychologa o przypadkach
niepokojacych zachowan seksualnych ucznidow w trakcie zajg¢, a jezeli jest ich $§wiadkiem, zada od
ucznia zaprzestania czynnosci i podejmuje z nim rozmowe dyscyplinujaca.

2. W przypadku, gdy uczen przekazuje wychowawcy informacje o niepokojacych zachowaniach
seksualnych, konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu uniknigcia ewentualnych konsekwencji,
ktore mogg by¢ zwigzane z przemoca skierowang wobec tego ucznia.

3. Wychowawca lub psycholog przeprowadza rozmowe¢ z wychowankiem oraz informuje o zaistniatym
zdarzeniu rodzica/opiekuna prawnego wychowanka.

4. Jezeli przeprowadzenie rozmowy z wychowankiem nie jest wystarczajace dla zmiany jego zachowan,
psycholog przekazuje rodzicowi/opiekunowi prawnemu informacje o zachowaniu wychowanka.
Szczegdlny nadzor i obserwacja prowadzona jest przez pracownikow placowki.

Podstawa prawna: Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich



Zakacznik nr 35

Procedura post¢gpowania w przypadku nawiazywania niebezpiecznych kontaktow w Internecie -
uwodzenie, zagrozenie wykorzystaniem seksualnym

1. W przypadku powzigcia przez pracownika lub inng osobe informacji o niebezpiecznych kontaktach
w Internecie nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ dyrektora

2. W przypadku, gdy uczen przekazuje informacj¢ o osobach, ktore dokonywaty takich czynnosci,
konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu unikniecia ewentualnych konsekwencji, ktore moga
by¢ zwigzane z przemocg skierowang wobec tego ucznia przez sprawcow zdarzenia.

3. Dyrektor winien przekaza¢ informacj¢ o stwierdzonym zagrozeniu pracownikom placowki.

4. Nauczyciele 1 psycholog winni podja¢ dziatania profilaktyczne wsrdéd ucznidow w celu wskazania
zagrozen, jakie niosg ze sobg niebezpieczne kontakty w Internecie.

5. Dyrektor winien wezwa¢ do placowki rodzica/opiekuna prawnego ucznia, ktéry nawigzywal
niebezpieczne kontakty w Internecie.

6. Wychowawca lub psycholog winien przeprowadzi¢ rozmowe¢ z uczniem / rodzicem / opiekunem
prawnym ucznia.

7. Dyrektor powinien dazy¢ do zablokowania szkodliwych tresci (w miar¢ mozliwosci).

Podstawa prawna: Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich Procedura postepowania
w przypadku wystgpienia wszawicy



Zakacznik nr 36

Procedura dotyczaca naruszenia prywatnosci dotyczaca nieodpowiedniego lub niezgodnego
z prawem wykorzystania danych osobowych lub wizerunku ucznia lub pracownika placowki

1. Pracownik ma obowigzek zareagowa¢ w przypadku, gdy bez jego zgody na zajeciach wychowanek
korzysta z telefonu komérkowego, dyktafonu, aparatu fotograficznego badz innego urzadzenia stuzacego
do rejestrowania dzwigku i obrazu.

2. W przypadku, gdy pracownik podejrzewa, ze w/w sprzet zostal wykorzystany do zarejestrowania
dzwigku lub obrazu na zajeciach, ma prawo zada¢ od ucznia ujawnienia nagrania 1 przekazania mu
sprzetu uzytego do rejestracji (w obecnosci innego pracownika).

3. W przypadku, gdy pracownik jest pewien, ze doszto do rejestracji lub gdy uczen odmawia ujawnienia
nagrania, pracownik powiadamia o tym fakcie dyrektora placowki. Zabezpiecza sprzet wykorzystany do
rejestracji w celu uniemozliwienia jej skasowania i przekazuje go dyrektorowi placowki

4. Pracownik i psycholog/dyrektor placowki przeprowadzaja rozmowe z uczniem, ustalaja okolicznosci i cel
uzycia przez niego sprzetu rejestrujgcego na zajeciach i1 za jego zgoda odtwarzajg ewentualne nagranie.
Nagranie zostaje w obecnosci ucznia skasowane.

5. W przypadku, gdy uczen ponownie zlamie zakaz rejestrowania zaje¢ bez zgody pracownika lub
upowszechnia badz publikuje dokonane nagrania (np. w Internecie) podlega konsekwencjom
regulaminowym oraz prawnym, zgodnie z obecnym stanem prawnym.

Podstawa prawna: Art. 191 a Kodeksu Karnego



Zakacznik nr 37

Procedura postepowania w przypadku naruszenia godnosci osobistej ucznia

1.

10.

W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowiazkow wynikajacych art. 6 Ustawy Karta
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnos$ci osobistej ucznia, prowadzi si¢ wewnatrz szkolne
postepowanie wyjasniajace.

Dyrektor szkoty zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowe wyjasniajaca
z nauczycielem, uczniem, rodzicem/prawnym opiekunem.

Wlacza w rozmowe wyjasniajaca wicedyrektora, pedagoga szkolnego i1 wychowawce klasy.

Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej ucznia,
dyrektor ma prawo zastosowac¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci;

upomnienia ustnego /przy pierwszym zdarzeniu/,
upomnienia pisemnego /przy powtornym zdarzeniu/.

Po czynno$ciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nie nastgpito naruszenie godnosci osobistej
ucznia, postepowanie zostaje zakonczone, o czym zostajg poinformowani zainteresowani.

Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokotem, ktéry sktada si¢ z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

Jezeli powyzsza procedura potwierdza powtarzajace si¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia, po
dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu dyrektor szkoly ma
obowiazek skierowaé stosowne zawiadomienie do komisji dyscyplinarne;.

W przypadku ewidentnego naruszenia godnosci osobistej ucznia, niezwlocznie wszczyna si¢
procedure postepowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujacymi bez prowadzenia
wyzej przedstawionego postepowania.



Zakacznik nr 38

Procedura postepowania w przypadku prob samobdjczych lub samobdéjstwa ucznia

1. Kazdy pracownik szkoly (pedagogiczny 1 niepedagogiczny) ma obowiazek zareagowania na wszelkie
sygnaly o ryzyku zachowania autodestrukcyjnego u ucznia, na niepokojace zachowania uczniéw mogace
wskazywac¢ na zamiary samobdjcze. W przypadku zaobserwowania lub posiadania informacji, ze uczen
planuje podja¢ lub podjal probe samobodjcza, kazdy pracownik powinien niezwlocznie poinformowac
o tym dyrektora szkoty.

2. Postgpowanie w przypadku stwierdzenia wystgpowania u ucznia czynnikow wskazujacych na ryzyko
zachowan samobdjczych

3. Do zachowan, ktore powinny zaniepokoi¢ pracownikoéw szkoty, gdyz moga wskazywaé na zamiary
samobojcze, naleza:

1) méwienie wprost lub posrednio o samobojstwie,

2) pisanie listéw pozegnalnych lub testamentu,

3) przejawianie zainteresowania tematykg sSmierci, umierania,

4) moéwienie o poczuciu beznadziejno$ci, bezradnosci, braku wyjscia z sytuacji,
5) okaleczanie si¢, autoagresja,

6) dtugotrwaty stan smutku, przygnebienia,

7) pozbywanie si¢ osobistych 1 waznych dla ucznia przedmiotow,

8) izolowanie si¢, zamykanie si¢ w sobie,

9) rezygnacja z zaj¢¢, w ktore dotychczas byt zaangazowany.

4. Kazdy, kto zauwazy niepokojace sygnaty, zobowigzany jest zglosi¢ swoje obserwacje wychowawcy
ucznia lub pedagogowi/psychologowi szkolnemu.

5. Po odebraniu zgloszenia wychowawca ucznia wraz z psychologiem/pedagogiem szkolnym zwotuja
posiedzenie zespotu interdyscyplinarnego (zespot nauczycieli uczacych w danej klasie) w celu dokonania
diagnozy zgloszenia oraz sytuacji szkolnej 1 rodzinnej ucznia.

6. Jesli uznaja, ze zachodzi taka potrzeba, kontaktujg si¢ z rodzicami w celu ustalenia przyczyny
niepokojacych zmian w zachowaniu ucznia.

7. Jezeli wspdlne ustalenia potwierdzaja obawy o zagrozeniu, informacja przekazywana jest dyrektorowi
szkoty

8. Wraz z rodzicami ustalane s3 zasady postgpowania wobec ucznia: sposob i1 zakres kontaktow
z rodzicami, a takze pomoc psychoterapeutyczna na terenie szkoly lub poza nia.

9. Postepowanie w przypadku posiadania informacji, ze uczen zamierza popelni¢ samobdjstwo
(informacja od samego ucznia, kolegéw, rodziny, 0sob postronnych)

1) Pracownik, ktory otrzymat informacje o zamiarze popetnienia samobodjstwa przez ucznia, stara si¢
natychmiast odnalez¢ ucznia 1 powiadomi¢ o sytuacji jego wychowawce lub pedagoga/psychologa
szkolnego.

2) Po odnalezieniu ucznia nie pozostawiajg ucznia samego, lecz probuja przeprowadzi¢ go w ustronne,
bezpieczne miejsce.

3) Informuja o zaistnialej sytuacji dyrektora szkoty.
4) Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia informujg o zaistniatej sytuacji rodzicOw ucznia.

5) Przekazuja dziecko pod opieke rodzicow/prawnych opiekundw, a jezeli przyczyna



6) Uczen powinien natychmiast zosta¢ objety indywidualng opieka psychologiczng
1 psychoterapeutyczng.

7) Jesli uznaja, ze zachodzi taka potrzeba, wskazuja rodzicom konieczno$¢ skontaktowania si¢
z psychiatra.

10. Postgpowanie w przypadku podjecia przez ucznia proby samobdjczej na terenie szkoty

1) Pracownik, po otrzymaniu informacji o probie samobdjczej ucznia, stara si¢ natychmiast go odnalez¢.
2) Po odnalezieniu ucznia ustala i potwierdza rodzaj zdarzenia, nie pozostawia ucznia samego.

3) Usuwa przedmioty umozliwiajagce ponowienie proby.
4) Stara si¢ dyskretnie przeprowadzi¢ ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce.
5) Jesli zachodzi taka potrzeba, udziela pierwszej pomocy przedmedyczne;.

6) Jezeli zachodzi taka potrzeba, wzywa pielegniarke szkolng lub pogotowie ratunkowe, policje. Jesli to
mozliwe, powinien zadba¢, aby interwencja stuzb przebiegla dyskretnie.

7) Kiedy pojawi si¢ taka mozliwos¢, powiadamia lub zleca powiadomienie o zdarzeniu dyrektora szkoty.
8) Dyrektor szkoly niezwlocznie zawiadamia rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia.

9) O probie samobodjczej dyrektor informuje rade pedagogiczng pod rygorem tajemnicy shuzbowe;j,
w celu podjecia wspdlnych dziatan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoty przez
wszystkich nauczycieli.

10) Pedagog/psycholog szkolny planuje dalszg strategi¢ postepowania w oparciu o zalecenia specjalisty
(psychiatry), ktére ma na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa w szkole, a takze atmosfery
zyczliwos$ci 1 wsparcia. Ponadto przekazuje rodzicom informacje o mozliwo$ciach uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poza szkota.

11) Przy kazdej kolejnej interwencji szkota wymaga od rodzica przedstawienia zaswiadczenia od lekarza
o braku przeciwwskazan do kontynuowania nauki w placowce.

10. Postgpowanie w przypadku podjecia przez ucznia proby samobdjczej poza terenem szkotly

1) Jesli proba samobdjcza ma miejsce poza szkota, a rodzic poinformowal o zaj$ciu szkote, dyrektor
szkoty lub pedagog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2) O probie samobojczej dyrektor informuje rade pedagogiczng pod rygorem tajemnicy shuzbowe;j,
w celu podjecia wspolnych dzialan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego powrocie do szkoly przez
wszystkich nauczycieli

3) Pedagog/psycholog szkolny planuje dalsza strategi¢ postegpowania w oparciu o zalecenia specjalisty
(psychiatry), ktore ma na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa w szkole, a takze atmosfery
zyczliwo$ci 1 wsparcia. Ponadto przekazuje rodzicom informacje o mozliwo$ciach uzyskania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poza szkots.

4) Warunkiem powrotu do szkoty ( po powzietej probie samobdjczej lub dluzszym pobycie w szpitalu
w zwigzku z wszelkiego rodzaju zaburzeniami psychicznymi lub emocjonalnym) jest dostarczenie
zaswiadczenia od lekarza psychiatry o braku przeciwwskazan do uczenia si¢ dziecka na terenie szkotly
W grupie.

11. Postgpowanie w przypadku $mierci samobdjczej ucznia

1) W przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy
1 nadzorujacy szkole o zaistnialej sytuacji.

2) Pedagog/psycholog szkolny oraz wychowawcy udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
innym uczniom szkoty






Zakacznik nr 39

Procedura postepowania w sytuacji zaloby po $mierci ucznia

Dziatania uprzedzajace:

— omoéwienie procedury postepowania na forum wychowawcow,

— omoéwienie tematyki stresu, traumy, zaloby, reakcji typowych dla stresu pourazowego na forum
wychowawcow.

Dzialania interwencyjne:

1. Dyrektor i psycholog informuja pracownikéw. 12 2. Psycholog przypomina zasady dyskusji z
wychowankami, uwzgledniajac elementy odreagowania.

3. Wychowawca informuje wychowankow na forum grupy.

4. Dyrektor stwarza mozliwos$¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.

Dzialania naprawcze:

1. Wychowawca ocenia potrzeby, monitoruje stan psychiczny wychowankéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem reakcji stresu pourazowego, zwraca uwage na wychowankoéw, u ktorych stwierdza sie
szczegoblnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji.

2. Wychowawca konsultuje sytuacje z psychologiem.

3. Psycholog zasigga opinii specjalistow i ulatwia kontakt ze specjalistami z placowek wsparcia
zewnetrznego.



Zakacznik nr 40

Procedura postepowania w sytuacji powiadomienia rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia
o Smierci ucznia

1. Powiadamianie o $§mierci zawsze powinno si¢ odbywac ,,twarzg w twarz”.

2. Prawidlowe powiadomienie o $§mierci musi spetni¢ nastepujgce warunki:

a) dostarczy¢ niezbedne informacje;

b) udzieli¢ pierwszego wsparcia rodzinie;

¢) ochroni¢ godnosc¢;

d) okaza¢ szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny.

3.Powiadomienie powinno odby¢ si¢ w czasie mozliwie jak najkrotszym od ustalenia tozsamosci ofiary
1 ustalenia tozsamosci 0sob jej najblizszych,

4. Przed powiadomieniem nalezy zebra¢ informacje o relacjach ofiary z osoba powiadamianag, o stanie
zdrowia osoby powiadamianej (zwlaszcza choroby serca, krazenia, cukrzyca itp.), ktore sg istotne do
przewidywania sposobu reakcji osoby powiadamianej. Osoby powiadamiane moga reagowa¢ w sposob
bardzo emocjonalny, moga potrzebowa¢ pierwszej pomocy. Warto przygotowa¢ sobie wsparcie
pogotowia medycznego, zeby moc umozliwi¢ w razie potrzeby natychmiastowg interwencje lekarska.

5. Powiadomienie o $mierci powinno odbywaé si¢ przez co najmniej dwie osoby. Jedna udziela
informacji, druga za$ obserwuje reakcje osoby powiadamianej. Powiadomienie powinno odby¢ si¢ na
terenie przyjaznym osobie powiadamiane;.

6. Zawiadomienie powinno by¢ mozliwie jak najprostsze. Powinno si¢ wyrazi¢ wspolczucie
1 zrozumienie.

7. Trzeba by¢ przygotowanym na udzielenie wszystkich informacji, jakich bedzie wymagata osoba
powiadamiana. Osoby te czesto czujg potrzebe dowiedzenia si¢ szczegdtow dotyczacych s$mierci
bliskiego, okolicznosci itp. Udzielane informacje powinny by¢ proste 1 zwiezte. Nalezy unikaé
drastycznych szczegétdw 1 informacji niepotrzebnych, odnoszacych si¢ do drugorzednych elementow
sprawy. 8. Nalezy skupi¢ si¢ na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmartego.

9. Nie nalezy, po zawiadomieniu o $mierci, zostawi¢ rodziny i bliskich zmartego samych, bez opieki.
Z rodzing powinien zosta¢ pracownik placowki lub psycholog tak dtugo, az minie pierwsza reakcja -
szok lub pojawiaja si¢ osoby bliskie np. czlonkowie rodziny, znajomi, przyjaciele. Nalezy poda¢ swoje
dane kontaktowe (telefon, ewentualnie adres), aby w razie potrzeby udzieli¢ informacji. Aby rodzina
ofiary nie czula si¢ osamotniona, nalezy poda¢ adresy instytucji udzielajacych wsparcia.

10. Jezeli rodzina zmartego nie znajduje si¢ w miejscu zamieszkania, nalezy powiadomi¢ sgsiadéw
o potrzebie kontaktu z rodzing (powodem jest wydarzenie nadzwyczajne, interwencja z udzialem lekarza
itp.), natomiast nie nalezy udziela¢ szczegdtowych informacji sgsiadom, nie nalezy wspomina¢ o $mierci,
aby to nie oni zawiadomili rodzin¢ zmartego.

11. W realiach placowki rodzina nie powinna dowiadywac si¢ o $§mierci wychowanka z mediow lub od
0s0b trzecich. Obowigzek informowania lezy po stronie personelu placowki, dyrekcji.

12. Absolutnie unika¢ nalezy powierzania zadania informowania o $mierci innym wychowankom.



Zaltacznik nr 41

Procedura postepowania w sprawach spornych i konfliktowych

1. Osoba zobowigzana do rozwigzania konfliktu (mediator) wraz ze stronami konfliktu
(uczniowie/rodzice) definiuje problem. Wazne, zeby strony skoncentrowaly si¢ na sprawie, a nie na
osobach. W przypadku duzych emocji zwigzanych z konfliktem, mozna spotka¢ si¢ z kazdg ze stron
0sobno.

2. Mediator spisuje wszystkie mozliwe rozwigzania. Warto zastosowa¢ metode ,,burzy mozgow”, aby
strony wytworzyty mozliwie duzo rozwigzan bez oceniania ich jakosci.

3. Strony konfliktu wraz z mediatorem oceniajg zaproponowane pomysty pod katem mozliwosci ich
zrealizowania, a takze sprawiedliwosci wobec stron konfliktu. Strony wskazuja na wystepujace
niedoskonato$ci rozwigzan i eliminujg te, ktore nie zaspokajajg ich potrzeb.

4. Mediator wybiera satysfakcjonujace obie strony rozwigzanie.

5. Mediator ustala sposoby wprowadzenia wybranego rozwigzania w Zzycie oraz wyznacza termin,
w ktoérym strony poinformuja go o efektach zastosowanego rozwigzania. Warto sporzadzi¢ grafik: co,
kiedy 1 w jaki sposob wykona kazda ze stron.

6. Mediator sprawdza, jak funkcjonuje rozwigzanie po jakims$ czasie, czy problem przestat istnie¢ oraz
czy strony sa zadowolone z tego, co uzyskaty.

Podstawa prawna: Ustawa prawo oswiatowe



Zakacznik nr 42

Procedura ewakuacji uczniow i pracownikow z budynku w sytuacjach alarmowych

Podstawowym obowigzkiem wszystkich oséb przebywajacych w budynku w przypadku powstania
zagrozenia, jest wspotpraca oraz bezwzgledne podporzadkowanie si¢ poleceniom kierujacego akcja
ratowniczg, ktory do czasu przybycia jednostek Panstwowej Strazy Pozarnej musi zorganizowaé
ewakuacje¢ ludzi 1 mienia. Osoby nie biorgce udzialu w akcji ratowniczej powinny ewakuowac si¢
najkrdétszg oznakowang droga ewakuacyjng poza stref¢ objeta pozarem lub na zewnatrz budynku.
Wszyscy uczestniczacy w ewakuacji, a w szczeg6dlnosci organizujacy dziatania ewakuacyjne, powinni
pamigtac ze:

- w pierwszej kolejnosci ratuje si¢ zagrozone zycie ludzkie — ewakuacj¢ rozpoczyna si¢ od tych
pomieszczen (lub stref), w ktorych powstat pozar lub ktore znajduja si¢ na drodze rozprzestrzeniania si¢
ognia oraz z tych pomieszczen (lub stref), z ktoérych wyjscie lub dotarcie do bezpiecznych drog
ewakuacji moze by¢ odcigte przez pozar, zadymienie lub inne zagrozenie,

- ewakuacje z wyzszych kondygnacji nalezy prowadzi¢ klatkami schodowymi,

- nalezy wylaczy¢ doptyw pradu do pomieszczen i stref objetych pozarem,

- nalezy przeciwdziata¢ panice wsrdd osob przebywajacych w budynku, wzywajac do zachowania
spokoju, informujac o drogach ewakuacji oraz roztacza¢ opieke nad potrzebujagcymi pomocy,

- kolejnos¢ wyprowadzania oséb uzalezniona jest od miejsca wybuchu pozaru, usytuowania pomieszczen
w stosunku do klatek schodowych,

- w przypadku odciecia dréog ruchu dla pojedynczych osob lub grupy dzieci, nalezy niezwlocznie
dostepnymi $rodkami, bezposrednio lub przy pomocy 0séb znajdujacych si¢ na zewnatrz odcigtej strefy
powiadomi¢ kierujacego akcja ratownicza,

- gdyby okazato si¢, ze droga ewakuacyjna, zwlaszcza z pietra, znajdujaca si¢ w strefie zagrozenia
zostata zablokowana, nalezy zebra¢ ucznidw w pomieszczeniu najdalej oddalonym od zrédta pozaru
1 w miarg posiadanych $rodkoéw oraz istniejagcych warunkéw ewakuowaé z zewnatrz budynku przy
pomocy sprzetu przybytych jednostek PSP.

blokady 1 odcigciu oso6b nalezy wszystkimi srodkami powiadomi¢ kierujgcego akcjg. Osoby odcigte od
wyj$cia na parterze nalezy ewakuowac oknami,

- wchodzac do pomieszczen lub stref silnie zadymionych, przyjmowac pozycje¢ pochylong (jak najblizej
podiogi) oraz zabezpiecza¢ drogi oddechowe prostymi §rodkami (np. zmoczonym w wodzie materiatem),
- podczas przechodzenia przez silnie zadymione odcinki drog ewakuacyjnych nalezy poruszac¢ si¢ wzdhuz
$cian, aby nie straci¢ orientacji co do kierunku ruchu,

- nie nalezy otwiera¢ bez koniecznej potrzeby drzwi do pomieszczen, ktére mogag by¢ objete pozarem,
poniewaz nagly doplyw powietrza sprzyja gwaltownemu rozprzestrzenianiu si¢ ognia — otwierajac drzwi
do takich pomieszczen nalezy chowac si¢ za ich o$cieznicg,

- nie mozna dopuszcza¢ do blokowania w pozycji otwartej drzwi wyposazonych w samozamykacze,

- w miar¢ mozliwosci wraz z ewakuacja nalezy prowadzi¢ akcj¢ gasnicza,

- kierunki ewakuacji powinny okresla¢ znaki bezpieczenstwa rozmieszczone na drogach
komunikacyjnych,

- po zakonczeniu ewakuacji osob nalezy sprawdzi¢, czy wszyscy opuscili poszczegdlne pomieszczenia —
przy niezgodno$ci stanu osobowego i podejrzenia, ze kto§ pozostal w zagrozonej strefie, nalezy
natychmiast fakt ten zglosi¢ jednostkom ratowniczym przybylym na miejsce akcji i przeprowadzié
ponowne sprawdzenie pomieszczen w budynku.

Podstawa prawna: art. 4 ust. 1 pkt. 3 ustawy o ochronie przeciwpozarowej



Zakacznik nr 43

Procedura postepowania w przypadku zagrozenia uzycia materialow wybuchowych/ procedura
postepowania w przypadku znalezienia podejrzanego pakunku

Otrzymanie informacji o podtozeniu tadunku wybuchowego:

1) Prowadzac rozmowe z osobg informujacg o podtozeniu tadunku wybuchowego zapamigtaj jak
najwigksza liczbe szczegdotow - uzyskane informacje/szczegdély moga byc¢ istotne dla policji dla
identyfikacji sprawcy alarmu.

2) Zapisz natychmiast wszystkie uzyskane lub zapamigtane informacje - w przypadku stresujgcej sytuacji
po pewnym czasie mozesz mie¢ problemy z przypomnieniem sobie istotnych informacji.

3) Poinformuj niezwlocznie o otrzymaniu zgloszenia osobg odpowiedzialng w placowce za uruchomienie
procedury - osoba odpowiedzialna moze zarzadzi¢ ewakuacje cato$ci personelu

4) Po ustyszeniu sygnatu o podlozeniu tadunku wybuchowego rozpocznij ewakuacje zgodnie z planem
ewakuacji - ewakuacja musi by¢ rozpoczeta niezwtocznie po ogloszeniu odpowiedniego sygnatu. Ma ona
na celu ochrong personelu przed skutkami ewentualnej eksplozji tadunku.

5) Nie uzywaj telefonu komoérkowego - eksplozja tadunku moze zosta¢ zainicjowana falami
emitowanymi przez telefon komérkowy.

6) Sprawdz, jezeli mozesz, czy w pomieszczeniach pozostaly przedmioty, ktore nie naleza do jej
wyposazenia - stwierdzenie obecnosci nieznanego przedmiotu w pomieszczeniu moze przyspieszy¢ akcje
policji i zminimalizowa¢ skutki ewentualnej eksploz;ji.

7) Bezwzglednie wykonuj polecenia osoby kierujacej sytuacja kryzysowa lub funkcjonariuszy stuzb - w
trakcie uruchomienia procedury niezbgdna jest dyscyplina i niezwloczne wykonywanie wszystkich
polecen osoby kierujacej sytuacja kryzysowa.

8) W miejscu ewakuacji policz wszystkich ucznidow i i poinformuj osobe odpowiedzialng za kierowanie
dziataniami kryzysowymi - szybkie sprawdzenie obecnosci wszystkich uczniow, utatwi zakonczenie
ewakuacji cato$ci personelu.

9) Poinformuj rodziny o miejscu odbioru uczniéw i1 drodze dojazdu.



Podstawa prawna: USTAWA z dnia 21 czerwca 2002 r. o materiatach wybuchowych przeznaczonych
do uzytku cywilnego art. 63 Procedury bezpieczenstwa



Zakacznik nr 44

Procedura ,,Niebieskie Karty” — przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

1. Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyS$lne dzialanie lub zaniechanie
naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow rodziny, a takze innych os6b wspolnie zamieszkujacych
lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godno$¢, nietykalno$¢ cielesna, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia ikrzywdy moralne u osob
dotknigtych przemoca”.

2. 0d 28.09.2023 obowiazuja przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r.
w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U.z2023 r. poz.
1870).

3. Typy przemocy w rodzinie:

1) przemoc fizyczna;

2) przemoc emocjonalna;

3) zaniedbywanie;

4) wykorzystanie seksualne;

5) matoletni $wiadkiem przemocy.

4. Procedura ,,Niebieskie Karty” naklada na szkot¢ okreslone zadania w przypadku uzasadnionego
podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np. uczen: ma $lady przemocy
fizycznej — $lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, cz¢sto zdarzajace si¢ opuchlizny, ztamania, zwichnigcia
itd.

5. Ma §lady przemocy psychicznej — moczenie, nadmierna potliwosé, bdle, zaburzenia mowy zwigzane
z napieciem nerwowym itd., Przejawia trudnosci w nawigzywaniu kontaktu, ma niska samoocene,
wycofanie, leki, depresje, ptaczliwo$é, zachowania destrukcyjne, agresje, apati¢, nieufnos¢, uzaleznianie
si¢ od innych, zastraszenie, unikanie rozmow itd.

6. Ma brudny str6j, nieodpowiedni do pory roku, rozwoéj, wzrost 1 wage nie adekwatne do wieku,
nie korzysta z pomocy lekarza mimo przewlektej choroby itd. Karta stanowi wazny element w walce
z przemoca w rodzinie, poniewaz dokumentuje sytuacje pokrzywdzonego ucznia 1 stanowi dowod
W postepowaniu przygotowawczym i ewentualnej sprawie karnej o zngcanie si¢.

7. Rozpoznanie przemocy w rodzinie i wypehienie ,,Niebieskie Karty” to poczatek procesu wspierania
ofiary przemocy

8. Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywajace si¢ na podstawie
procedury ,,Niebieskie karty” nie wymaga zgody ucznia dotknig¢tego przemoca.

9. Wszczecie procedury na terenie szkoty nastepuje przez wypeknienie formularza Niebieska karta” —A
w obecno$ci ucznia, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca w rodzinie.
Wszczynajac  procedure, podejmuje si¢ dziatlania interwencyjne majace na celu zapewnienie
bezpieczenstwa takiemu uczniowi.



REALIZACJA PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY”

1. ,Niebieskie Karty” zaktada nauczyciel, ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi do przemocy
(decyzje o zatozeniu ,,Niebieskie Karty” warto podja¢ po konsultacjach oraz w porozumieniu z zespotem
wychowawczym).

2. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A” w obecnosci
osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie.

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepelnoletniego ucznia, czynnosci
podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica, opiekuna
prawnego lub faktycznego.

4. Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie wobec
maloletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania z udziatem ucznia przeprowadza
si¢ w obecnosci pelnoletniej osoby najblizsze;j.

5. Dzialania z udziatem ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemocg w

rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci pedagoga szkolnego lub
psychologa.

6. Po wypemieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, Ze jest
dotknieta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta —B”.

7. W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepelnoletniego ucznia, formularz ,,Niebieska Karta —
B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub osobie, ktora zglosita
podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie (formularza ,,Niebieska Karta — B nie przekazuje si¢
osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie).

8. Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie p6zniej niz w terminie 5 dni

roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego.



	1) 1. Przez ucznia sprawiającego problemy wychowa
	wcze rozumie się dziecko, które notorycznie przejawia co najmniej jedno z poniższych zachowań:

